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Индекс дисциплины по 

учебному плану 
Наименование  дисциплины 

Б1.О.01 МЕТОДОЛОГИЯ НАУЧНОГО 
ИССЛЕДОВАНИЯ 

Цель изучения дисциплины дать магистрам знания о структуре современной 
методологии науки, содержании ее основных 
разделов, общенаучных и частнонаучных методах 
научного познания, методологических аспектах 
структуры и динамики научного знания. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 
1. «Дисциплины (модули)» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-1; ОПК-3;  

Содержание дисциплины Тема 1. Научные категории 
Тема 2. Структура научного знания 
Тема 3. Научный метод 
Тема 4. Научный поиск и классическая рациональность 
Тема 5. Научный поиск и неклассическая 
рациональность 
Тема 6. Научный поиск и постнеоклассическая 
рациональность 
Тема 7. Деятельностная методология 
Тема 8. Общая теория систем 
Тема 9. Основы системного анализа 
Тема 10. Понятие истины 
Тема 11. Научное обоснование 
Тема 12. Научная критика 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая  трудоемкость дисциплины  составляет  3  
зачетные  единицы (108 часов). 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет  
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Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК ДЕЛОВОГО 
ОБЩЕНИЯ 

Цель изучения дисциплины изучение иностранного языка для слушателей 
магистратуры – закрепить и развить умения и навыки, 
полученные обучающимися в объеме курса 
бакалавриата, а также дальнейшее формирование 
языковой компетенции в сфере деловой коммуникации 
в устной и письменной формах на иностранном 
языке. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 
1. «Дисциплины (модули)» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-4 

Содержание дисциплины Систематизация изученного раннее грамматического 
материла.  

Имя существительное. Грамматические категории 
имени существительного. 

Артикль. Виды артиклей. Случаи отсутствия 
артикля. 

Местоимения. Виды местоимений: личные, 
объектный падеж, притяжательный падеж, 
притяжательный падеж, возвратные местоимения. 
Указательные местоимения. Неопределенные 
местоимения. Вопросительные местоимения.  

Имя прилагательное. Степени сравнения 
прилагательных.  

Наречие. Особенности образования. Степени 
сравнения наречий.  

Глагол. Грамматические категории глагола. 
Модальные глаголы и их синонимичные обороты. 
Оборот there is/are. Повелительное наклонение. Система 
времен английского глагола. Образование и 
употребление времен группы Simple, Continuous, 
Perfect. 

Синтаксис. Типы предложений.   
Культура речи. Формулы речевого этикета. Стили 

общения. 
Деловая документация. 
Разговорные темы. Визит зарубежного партнера. 

Устройство на работу. Собеседование о приеме на 
работу. Подготовка к деловой зарубежной поездке. 
Компания. Соединенные Штаты Америки. 
Великобритания. 
Темы. Тема 1. Классификация типов взаимоотношений 
в организациях. Тема 2. Визит зарубежного партнера. 
Тема 3. Устройство на работу. Тема 4. Подготовка к 
деловой зарубежной поездке. Тема 5. Программа 
пребывания в зарубежной стране.  

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 
зачетные единицы, 108 академических часа. 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.03 ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ 
(ПРОДВИНУТЫЙ УРОВЕНЬ) 

Цель изучения дисциплины  углубление знаний слушателей в области 
экономической теории, формирование и развитие у 
них профессиональных и специальных 
компетенций, позволяющих в дальнейшем 
осуществлять профессиональную деятельность, 
посредством овладения современной методологией 
исследования экономических процессов, 
выработки умения анализировать экономические 
ситуации и навыков практического применения 
экономических знаний 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 
1. «Дисциплины (модули)» программы 
магистатуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ОПК-2 

Содержание дисциплины 1/ Этапы становления и эволюция экономической 
теории 
2/  как форма функционирования современной 
экономики 
3/ Выбор потребителя и его поведение в рыночной 
экономике 
4/ Фирма в системе рыночной экономики 
5/ Конкурентная стратегия и рыночная власть 
6/ Рынки факторов производства. 
7/ Цели и инструменты макроэкономической 
политики Системы национальных счетов. 
8/ Теории макроэкономического равновесия 
9/ Инфляция и антиинфляционная политика. 
Безработица. 
10//  Государственное регулирование экономики 
как фактор экономического роста 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 
зачетные единицы, 108 академических часа. 

Форма промежуточной 
аттестации 

экзамен 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.04 ЭКОНОМИКА ОТРАСЛЕВЫХ РЫНКОВ 
Цель изучения дисциплины формирование у студентов теоретических знаний 

об общих особенностях функционирования 
отраслевых рынков, закономерностях и тенденциях 
их развития, а также выработка практических 
навыков анализа текущего состояния отраслевых 
рынков РФ , поведения экономических субъектов и 
их взаимодействия в условиях складывающейся 
отраслевой динамики. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 
1. «Дисциплины (модули)» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ОПК-1 

Содержание дисциплины  Тема 1. Введение в экономику отраслевых рынков. 
Тема 2. Основные характеристики структуры 
отраслевых рынков. 
Тема 3. Отраслевые барьеры входа-выхода и 
структура рынка. 
Тема 4. Концентрация производства. Интеграция и 
диверсификация. 
Тема 5. Стратегическое взаимодействие крупных 
фирм на рынке (олигиполистическое 
взаимодействие). 
Тема 6. Ценовая дискриминация. 
Тема 7. Дифференциация продукта на отраслевых 
рынках. 
Тема 8. Инновационная деятельность и структура. 
 Рынка. 
Тема 9. Регулирование отраслевых рынков. 
Тема 10. Естественная монополия 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 
зачетные единицы, 108 академических часа. 

Форма промежуточной 
аттестации 

экзамен 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.05 ИНСТИТУЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 
(ПРОДВИНУТЫЙ УРОВЕНЬ) 

Цель изучения дисциплины Состоит в формировании у студентов системного 
мышления и умение структурировать 
экономические явления в контексте 
отечественного законодательства, норм, правил и 
традиций, расширение на базе полученных знаний 
кругозора и компетентности в области 
нормативно-правового регулирования  
экономической деятельности. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 
1. «Дисциплины (модули)» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-1 

Содержание дисциплины  Тема 1. Введение в институциональную 
экономику. 
Тема 2. Институты в экономическом анализе. 
Тема 3. Институты рынка. 
Тема 4. Изменение институтов во времени 
пространстве. 
Тема 5. Методы прикладных институционально-
экономических исследований. 
Тема 6. Теоретико-игровые модели в 
институциональной экономике. 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 8 
зачетные единицы, 216 академических часа. 

Форма промежуточной 
аттестации 

экзамен 

 

https://pandia.ru/text/category/analiz_yekonomicheskij/


 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.06 ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПСИХОЛОГИЯ 
Цель изучения дисциплины дать магистрам знания об интегративным подходе 

к экономической психологии как 
междисциплинарной области знаний, изучающей 
психологические аспекты экономических 
отношений, психологию отношений 
собственности, денег и денежного обращения, 
психологию занятости и безработицы, психологию  
экономической активности и потребительского 
поведения, производственное поведение, 
психологию предпринимательства, проблемы и 
перспективы развития современной экономической 
психологии. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 
1. «Дисциплины (модули)» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-3 

Содержание дисциплины Тема 1. Экономическая психология как новая 
отрасль психологического знания. 
Тема 2. Экономическое сознание и отношение 
людей к собственности как базовые понятия 
экономической психологии. 
Тема 3. Экономическое поведение. 
Тема 4. Психология денежного обращения.   
Тема 5.Психология предпринимательства и 
бизнеса. 
Тема 6. Психология сберегающего и долгового 
поведения. 
Тема 7. Психология занятости. 
Тема 8. Психология потребительского поведения. 
Тема 9. Психология поведения налогоплательщика. 
Тема 10. Исследования делового поведения 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3  
зачётных единиц (108  часа) 

Форма промежуточной 
аттестации 

зачет 

 

  



Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.07 УПРАВЛЕНИЕ ПОТЕНЦИАЛОМ 
ПРЕДПРИЯТИЯ 

Цель изучения дисциплины Целью изучения дисциплины «Управление 
потенциалом предприятий. является раскрытие 
теоретических основ эффективного управления 
формированием, функционированием и развитием 
потенциала предприятия как сбалансированной 
экономической системы. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части блока 
1. «Дисциплины (модули)» программы 
магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ОПК-2; ОПК-4 

Содержание дисциплины Тема 1. Сущностная характеристика потенциала 
предприятия 
Тема 2. Формирование потенциала предприятия 
Тема 3. Конкурентоспособность потенциала 
предприятия 
Тема 4. Теоретические основы оценки потенциала 
предприятия 
Тема 5. Методические подходы к оценке 
потенциала предприятия 
Тема 6. Оценка стоимости земельного участка, 
зданий и сооружений 
Тема 7. Определение машин и оборудования 
Тема 8. Нематериальные активы и методы из оценки 
Тема 9. Оценка стоимости бизнеса 
Тема 10. Трудовой потенциал предприятия и его 
оценка 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 
зачетных единиц (144 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет с оценкой 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.08 МЕЖКУЛЬТУРНОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
Цель изучения дисциплины обучение студентов теоретическим и практическим 

знаниям в области межкультурной коммуникации, 
усвоение знаний по вопросам развития культурной 
восприимчивости и адекватной интерпретации 
вербального и невербального поведения в культурах 
Запада и Востока.   

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части 
дисциплин блока 1. «Дисциплины» программы 
магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-5 

Содержание дисциплины Тема 1. Введение в психологию межкультурного 
взаимодействия.  
Тема 2. Культура в аспекте межкультурной 
коммуникации. 
Тема 3. Освоение культуры. Идентичность. 
Тема 4. Этноцентризм. Понятие культурного 
конфликта. 
Тема 5. Основные характеристики коммуникации. 
Диалектический подход к пониманию культуры и 
коммуникации. 
Тема 6. Типологизация культур. 
Тема 7. Вербальная и невербальная коммуникация в 
контексте культур.  
Тема 8. Основные теории межкультурной 
коммуникации. 
Тема 9. Язык и культура. Лингвистический аспект 
межкультурной коммуникации. 
Тема 10. Личность и культура. Стереотипы и 
предрассудки. 
Тема 11. Социокультурная адаптация в контексте 
межкультурной коммуникации.  
Тема 12. Проблемы межкультурной коммуникации 
для мигрантов 
в переходный период. 
Тема 13. Межкультурная компетенция. 
Перспективы развития межкультурной 
коммуникации. 
 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 
зачетных единицы (108 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.09 ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА 
ГОСУДАРСТВА 

Цель изучения дисциплины Познание теоретико-методологических и 
прикладных аспектов экономической политики 
государства, механизма ее реализации в различных 
социальных системах; 
понимание взаимосвязи секторов и сфер 
национальной экономики, взаимообусловленности 
структурных, технологических, финансовых, 
социальных и политических аспектов 
экономического развития; 
освоение методов государственного регулирования 
экономики в национальном и региональном 
масштабах, методологии выбора приоритетных 
направлений экономической 
политики; 
приобретение практических навыков анализа 
проблемных ситуаций государственной 
экономической политики. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части 
дисциплин блока 1. «Дисциплины» программы 
магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-1;  

Содержание дисциплины Тема 1. Теоретические основы государственной 
экономической политики государства. 
Тема 2. Бюджетно-финансовая и инвестиционная 
политика государства. 
Тема 3. Социальная и региональная политика 
государства. 
Тема 4. Кредитно-денежная и ценовая политика 
государства. 
Тема 5. Государственное регулирование 
внешнеэкономической деятельности и валютная 
политика. 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 
зачетных единицы (180 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Дифференцированный зачет 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.О.10 ИНВЕСТИЦИОННОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ 
Цель изучения дисциплины Целью изучения дисциплины является 

приобретение теоретических знаний и 
практических навыков организации, планирования, 
контроля и оценки инвестиционных проектов, 
понимание инструментов финансирования 
проектов с учетом нормативно-правовых актов . 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к обязательной части 
дисциплин блока 1. «Дисциплины» программы 
магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-2; ОПК-5 

Содержание дисциплины Тема 1. Сущность инвестиционного проекта и 
основы управления им.  
Тема 2. Методология инвестиционного 
проектирования.  
Тема 3. Жизненный цикл инвестиционного 
проекта.  
Тема 4. Функции и подсистемы управления 
инвестиционным проектом. 
Тема 5. Источники финансирования 
инвестиционных проектов.  
Тема 6.. Процесс принятия инвестиционного 
решения по проекту в условиях неопределенности 
поведения внешней среды. 
Тема 7. Критерии и методы оценки эффективности 
инвестиционного проекта.  
Тема 8. Реализация инвестиционных проектов. 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 
зачетных единицы (180 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Экзамен 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.01 БИЗНЕС-ПЛАНИРОВАНИЕ 
(ПРОДВИНУТЫЙ УРОВЕНЬ) 

Цель изучения дисциплины формирование у студентов комплекса знаний 
теоретических основ и получение навыков 
использования практических технологий бизнес-
планирования деятельности предприятия как 
субъекта конкурентной среды 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ПК-3 

Содержание дисциплины Тема 1. Бизнес- план в рыночной системе 
хозяйствования. 
Тема 2. Подготовительная стадия разработки 
бизнеса- плана. 
Тема 3. Структура, логика разработки и 
оформления бизнес- плана: 
Тема 4. План маркетинга и характеристика 
продукции. 
Тема 5. Производственный план и его ключевые 
характеристики. 
Тема 6. Организационный план и его сущностная 
характеристика 
Тема 7. Оценка рисков. 
Тема 8. Финансовый план в бизнес-планировании. 
Тема 9. Презентация бизнес- плана. 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 
зачетные единицы (144 часа) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет с оценкой 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.02 ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА 
Цель изучения дисциплины Целью изучения дисциплины «Экономическая 

диагностика" является формирование понимания 
сущности анализа и диагностики финансово-
хозяйственной деятельности предприятия и 
подходов к его применению для определения 
резервов повышения эффективности 
использования человеческих ресурсов и 
конкурентоспособности организации. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ПК-2; ПК-1 

Содержание дисциплины Тема 1. Предмет и задачи дисциплины 
Тема 2.  Диагностика конкурентной среды 
предприятия 
Тема 3. Оценка стратегического противостояния 
предприятий - конкурентов 
Тема 4. Диагностика конкурентоспособности 
предприятия 
Тема 5. Диагностика конкурентоспособности 
продукции  предприятия 
Тема 6. Диагностика имущества и рыночная цена 
предприятия 
Тема 7. Управленческая диагностика 
Тема 8. Диагностика производственного 
потенциала предприятия.   
Тема 9. Финансовая диагностика. 
Тема 10. Диагностика экономической безопасности 
предприятия. 
Тема 11. Диагностика  экономической (корпо-
ративной) культуры предприятия 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 
зачетных единицы  (180 часа) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Экзамен 

 

  



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.03 СТРАТЕГИЧЕСКОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
Цель изучения дисциплины Целью изучения дисциплины «Стратегическое 

управление" 
является формирование профессиональных знаний 
и компетенций в области теории и практики 
стратегического управления организациями в 
условиях рыночной экономики. Знания 
стратегического менеджмента позволяют 
организациям обеспечить экономический рост, 
выход из кризисных ситуаций, эффективное 
использование всех имеющихся ресурсов. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ПК-4 

Содержание дисциплины Тема 1. Стратегическое управление в системе 
менеджмента предприятия 
 Тема 2. Разработка стратегии бизнес - уровня         
Тема 3. Разработка стратегии на 
корпоративном уровне  
 Тема 4. Функциональные стратегии 
предприятия   
Тема 5. Роль миссии и целей предприятия в 
стратегическом  управлении 
Тема 6. Стратегический анализ внешней среды 
предприятия        
Тема 7. Стратегический анализ внутренней 
среды предприятия 
Тема 8. Формирование и анализ 
стратегических альтернатив.   
Тема 9. Реализация стратегии 
 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 
зачетных единиц (144 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

зачет 

 

  



Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.03 УПРАВЛЕНИЕ ПРОЕКТАМИ 
Цель изучения дисциплины Введение  в проблематику управления проектами и 

изучение методологии управления проектами, 
ознакомление студентов с инструментами и 
методами управления проектами на всех этапах 
жизненного цикла проектов. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ПК-3; 

Содержание дисциплины Тема 1. Введение в управление проектами.   
Тема 2. Структуризация проекта 
Тема 3. Ключевые элементы и этапы проекта 
Тема 4. Целеполагание в проектах.  
Тема 5. Календарное планирование и организация 
системы контроля проекта.  
Тема 6. Организационные структуры  
Тема 7. Управление рисками проекта.  
Тема 8. Бизнес-процессы в управлении проектами 
Тема 9. Управление персоналом проекта 
Тема 10. Управление коммуникациями проекта 
Тема 11. Информационные технологии управления 
проектами 
Тема 12. Завершение проекта 
Тема 13. Корпоративный Стандарт управления 
проектами 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 4  
зачётных единиц (144 часа) 

Форма промежуточной 
аттестации 

зачет 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.ДВ.01.01 СОЦИОЛОГИЯ И ПСИХОЛОГИЯ УПРАВЛЕНИЯ 
Цель изучения дисциплины Формирование у студентов профессиональных 

компетенций и системных представлений о социальных и 
психологических закономерностях управленческой 
деятельности, раскрытие специфики использования 
социологических и социально-психологических знаний в 
структуре деятельности менеджера. 
 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-3; УК-6 

Содержание дисциплины Тема 1. Введение в дисциплину «Социология и психология 
управления».  
Тема 2. Аппарат управления как социальная группа. 
Тема 3. Личность в системе управления. 
Тема 4. Проблемы иерархии и власти в управлении. 
Тема 5. Социально-психологические характеристики 
коллектива. Тема 6. Методы социологии и психологии 
управления. 
Тема 7. Социальные технологии и социальные нормы – 
исходные основы социального управления обществом.  
Тема 8. Основные теории межкультурной коммуникации. 
Тема 9. Потребности, интересы, мотивы и стимулы – 
основы организации социального управления обществом. 
Тема 10. Власть как главное орудие государственного 
управления. 
Тема 11. Социальная регуляция поведения работника в 
организации. 
Тема 12. Психологические типы людей и их характеристика. 
Тема 13. Управление деятельностью коллектива. 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3  
зачётных единиц (108 часа) 

Форма промежуточной 
аттестации 

зачет 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.ДВ.01.02 УПРАВЛЕНИЕ ДЕЛОВЫМИ 
КОММУНИКАЦИЯМИ 

Цель изучения дисциплины дать магистрам знания о том, что лежит в основе 
деловой коммуникации (общения) людей в 
организации, и каким образом их взаимодействие 
влияет на результативность работы организации; а 
также в подготовке к применению 
психологических, экономических и 
управленческих знаний при работе и управлению с 
персоналом организации 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

УК-3;  

Содержание дисциплины Тема 1. Понятие делового общения, его структура и 
характеристики 
Тема 2. Перцептивная сторона делового общения 
Тема 3. Коммуникативная сторона делового 
общения 
Тема 4. Интерактивная сторона делового общения 
Тема 5. Формы делового общения 
Тема 6. Принципы деловой этики 
Тема 7. Конфликты в деловом общении 
Тема 8. Этикет в деловом общении 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 3  
зачётных единиц (108 часа) 

Форма промежуточной 
аттестации 

зачет 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.ДВ.02.01 УПРАВЛЕНИЕ РИСКАМИ 
Цель изучения дисциплины Цель изучения дисциплины «Управление рисками» 

– формирование у обучающихся теоретических 
основ и практических навыков в области 
организации и управления рисками в деятельности 
хозяйствующих субъектов, разработки 
экономически эффективных финансовых и 
инвестиционных решений; усвоение понятий, 
функционирования и взаимодействий бизнес 
процессов хозяйствующих субъектов. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ПК-5 

Содержание дисциплины Раздел 1. Методологические основы управления риском 
Тема 1. Теоретические основы 
предпринимательских рисков. 
Тема 2. Классификация и виды 
предпринимательских рисков. 
Тема 3. Методы анализа и оценки риска. 
Тема 4. Методы управленческого воздействия на 
предпринимательские риски. 
Раздел 2. Организация процесса управления 
операционными рисками 
Тема 5. Организация процесса управления рисками. 
Тема 6. Управление операционными рисками. 
Тема 7. Управление финансовыми рисками.  
Раздел 3. Управление финансово-экономическими 
рисками. 
Тема 8. Оценка недвижимости, приносящей доход. 
Тема 9. Учет и оценка рисков инвестиционных 
проектов. 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 
зачетных единиц (180 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Экзамен 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

Б1.В.ДВ.02.02 КАПИТАЛ ПРЕДПРИЯТИЯ: 
ФОРМИРОВАНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

Цель изучения дисциплины Целью изучения дисциплины «Капитал 
предприятия: формирование и использование" 
является раскрытие теоретических основ сущности 
капитала предприятия, его формирования и 
использования. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой 
участниками образовательных отношений блока 1. 
«Дисциплины» программы магистратуры 

Компетенции, 
формируемые в результате  
освоения дисциплины 

ПК-5 

Содержание дисциплины Тема 1. Собственный капитал предприятия 
Тема 2.  Цена капитала и управление его 
структурой 
Тема 3. Основной и оборотный капитал предприятия 
Тема 4. Управление собственным капиталом и 
дивидендная политика 
Тема 5. Управление оборотным капиталом и 
денежным оборотом, модели формирования 
собственных оборотных средств 
Тема 6. Управление основным капиталом и 
инвестиционный анализ 
Тема 7. Финансовое планирование и 
прогнозирование. 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 
зачетных единиц (180 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

экзамен 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

ФТД.01 СОВРЕМЕННЫЕ ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 
КОНЦЕПЦИИ 

Цель изучения дисциплины Целью изучения дисциплины «Современные 
экономические концепции" является 
формирование понимания сущности анализа и 
диагностики финансово-хозяйственной 
деятельности предприятия и подходов к его 
применению для определения резервов повышения 
эффективности использования человеческих 
ресурсов и конкурентоспособности организации. 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к факультативным 
дисциплинам учебного плана. 

Содержание дисциплины Тема 1. Экономическая мысль Запада после 
второй мировой войны.  

Тема 2. Послевоенная эволюция кейнсианства. 
Тема 3. Послевоенная эволюция неоклас-

сического направления.. 
Тема 4. Послевоенная эволюция институциона-

льно-социологического направления. 
Тема 5. Современные концепции трансформации 

капитализма. 
Тема  6. Современная компаративистика (гло-

балистика). 
 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 
зачетных единиц (108 часа) 

Форма промежуточной 
аттестации 

Зачет 

 



 

Индекс дисциплины по 
учебному плану 

Наименование  дисциплины 

ФТД.02 РЕСТРУКТУРИЗАЦИЯ КОМПАНИИ 
Цель изучения дисциплины Цель изучения дисциплины состоит в получении 

теоретических знаний и практических навыков, 
необходимых для разработки организационных 
проектных решений, а также предложений и 
мероприятий по реализации разработанных 
проектов и программ 

Место дисциплины в 
структуре ОПОП 

Дисциплина относится к факультативным 
дисциплинам учебного плана. 

Содержание дисциплины Тема 1. Актуальность реструктуризации компаний 
на современном этапе экономики Стоимостные  
аспекты реструктуризации 

Тема 2.   Становление и развитие концепции 
«реструктуризация» 

Тема 3. Классификация и основные этапы 
процесса реструктуризации  

Тема 4.   Реструктуризация – инструмент 
стратегического развития компании  

Тема 5. Диагностика компании. Выявление 
стратегического потенциала организации 

Тема 6. Анализ финансового состояния компании 
в целях реструктуризации 

Тема 7. Теория и практика структурирования 
организаций 

Тема 8. Современные методы проведения 
реструктуризации компаний 

Тема 9. Стоимостная оценка эффективности 
процессов реструктуризации компаний 
 

Общая трудоемкость  
дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 
зачетных единиц (108 часов) 

Форма промежуточной 
аттестации 

зачет 
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